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BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION DE CUATRO
PUESTOS DE TRABAJO DE PROFESOR/A DE PROGRAMAS DE APRENDIZAJE A LO LARGO DE
LA VIDA PARA EL CURSO 2020/2021

1.- Dbjeto de la Convocaioria.

Se convoca Goncusso-Oposicion para la cobarura de 4 plazas de Formadores para la
realizacion del Programa de Aprendizaje a lo largo de la Vida (en adelants PALY) en &l Amblto
terrilorial de la Mancarmunidsd de Municipios Shoria duranie el curso 2020-2021, de ecnformidad con o
estableciic #n la Resoluciin de 24 de julio de 2020 (DOE n® 155 de manes 11 de agosio de 2020) de |a
Direccitn General de Formacidn Profesional y Formaciin para el Empleo por la que se aprobd la
convocatoria de ayudas para ta realizacion de Programas de Aprendizaje a lo fargo de la vida en la
Comunidad Autinoma da Extrermnadura,

Podan reallzarme mas contrataciones si ks necesidades del PALY asi [o requisieran, por o que s2
constiluiré una bolsa de trabajo compessta por los aspiranies no seleccionados, ordenados sagin ka
punluacién oblenida en el Concurso.

Las contrataciones estan condicionadas & ta autorizackon previa de miclo del programa por parte de la
Junia de Extremadura,

Los punsios da trahajo fendran |as siguentes caracteristicas:

| PUESTOS DE TRABAJO ~ Un puesto da Profesor/a; Programas FO3 y P0G en Casas de
Don Pedm.

- Un pueske ¢e Profesora: Programas PO3 y P0G en Puebia
e Alcocer,

- - Un Pusslo de Profeson’a; Programas FO3 y P0G en Siruela.

- Un puesin de Profesar Programa P10 Casas de Don
Pedro, Garlitos y Siruela .

CONTRATODE TRABAID | Parobra o senvicio. Durseion determinada.

| DURACION Hasta el 30 de junio de 2021

JORNADA LABORAL | 20 horas semanales para os Programas PO3 y POE,

1) horas semanales para los Programas P10

G Josd Lbpes Ledsama, 8 - 06640 Talarmubias
PRE127018 - comao@mancomuniddadsibada.com



hi® Plaspaaru S Local: PRGAT

MAMNCOMUNDAD

Tl s

SIBERIA

La paricipacién en la convocaloria lleva implicita que indos Ins formacderes aceptan las direciricss
pedagdgicas del centro docente piblico que coortling la zona educativa, cancratamente e CEPA de
Talarrubias.

La cateqora del personal saleccionado serd & de Formador del PALY y su confratacian se regulaa porla
normatva kaboral que regula los confralos de trabajo de duracion determinada.

La retibucién serd la que comesponda en funckn de la subvencion concedida por la Qs de
Extremadura y de |as aporiaciones municipaies, an su caso, y en todo case se neluirg 2 prorrated e |asg
pagas extras y ls desplazamientos que se realicen en el Ambito de acluacion deserito anteromente.

El tipo de contratn serd por obra o serviclo, hasta el 30 de junic de 2021, con ura jorrada de 20 hosas
semanales para bas Programas PO3 y POG y de 10 horas sermanales para los Programas P10,

Al parsonal selecciorada le serd de apicackin lo dispuesio en ks Ley 5511984, de 26 de dickembee, da
Incompatibilidades del Personal &l sarvicio de las Administraciones Plblicas.

- Raquisitos.
Para ser admilido al presents proceso seleclivo, serd necesario reunit tedes y cada une de los

requisitos siguientes, con referencia a la fecha de finalizacion del plazo de pressntacsdin de instancias:

aj Terer nacicnalidad espafiola o de un estado miembre de |3 Unidn Europea o de aquelos
estados & ks que, en vidud de Traiados Intemacionales celebrados par b Comunidad Europes y
ratificados por Espane, sea de aplicackin la libre circulacion de trahajadares en ke termincs en gue esta
=¢ halle dafinida en & fratado consutive de ta Comunidad

b} Tensr curplidas 18 afes de edad,

¢) Estar en posesidn de fitukacion académica universiaria de maesiroia u oiro titulo universitario
relacionad con |as ensefianzas que vayen a impartic y cuenten con el curso de adaptasion pedagdgica o
Mastar Universitario en Formaciin de Profesorado de Educacitn Secundana Otbligatoria y Bachillersto,
Formacltn Profesional v Ensefianzas de Idiomeas, o fule adminstrative que o sustituya, & excepcion de
aquallas especialidades que legalments tengan dispensado esle raquisitn an el momento de [a seleccidn,
Para los formadores de programas de la modalidad B se tendra por acreditada la competencia digial
necesaria para los fitulados en Ciclo Formative de Grado Superor, Ingsnieria, Licanclatura o Grado
Universitario relacionado con & area de mformética. De no existir candidabos con las competencias
Informéticas anteriorments descritas, sa autarizara la incarporacidn de maestros ¢ fiulados unherstarios
que acraditen una formacion minima de 200 horas en eontenidos recogidos en el curriculo del programa
referidos @ ks Tecrokglas de |3 Informacidn y Comunicacion. En el caso de que estas Hulacicnes
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univarsitaias estén relacionadas con b Informatica, no serd necesars acreditar esla formacicn minima
de 200 horas.

d} Mo padecer enfermadad nl estar afectado por limitaciin fziea ¢ psiquica que sea incampatibie
eon ks cormespondientes funciones.

£} No haber sido separado, medianie expediente disciplinario, del senvicio de cuakquiera de |as
Ldministraciones Phblizas, mi hallaree inhabilitado para o deasempeno de lzs comespondientes funciones.

f| Estar en pasesion del permizo conduc Upo B y estar en disposicon de reslizar los
desplazamientos necasarios para ol desarrolio de les aclividades propias ded puestn de tralajo.

g} Estar en situaciin de demandante o mejora de empleo en & momenta de la confrataciin. Con
respecto a los demardantes de mejora de emplea se atenderd a o dispuesto sn la Ley 56/1904, de 26 de
diciambre, de Incompatibilidades del Personal al Sanvclo de las Administraciones POblicas.

1. Instancias gl8n.

3.1~ Las instancias soiciando tomar parte en |a seleccion para bos puestes convocadas, se
dirigiran &l Sr. Presidente de la Mancomunidad de Municipios Sihena y se preseniaran en el Registmo
general da la ssde de la ctada Mancomunidad o en cualquiera de sus Ayuntamientos integrantes hasta
las 12400 horas del 20 de noviembre de 2.020.

A la sclicitud <e adjuntaran, en onginal o fotacopia compulsada, los documantos que acredien el
cumplimiznts de los reguisitos exigidos en ka convocatoria y los mérilos alegades por el solicitante |2
presentacidn Imphcard b aceptatide gxpresa de las presentss bases.

Aquelios aspirantes que presenten las soliciudes, en registros dierentes a los indicades,
mediants cualquiera de les frmas pravistas an ol arficuc 16 de | Ley 332015, de 1 de Dctubre de
Procedimiento Adminisiratve Comdn, deberan remitir al e-mail; coreof@mancomunidadsibena.com, |a
comunicackin de la solicilud selda o m.gishfn general de la sede de la Mancemunidad, con antaroridad
a |a fecha de fnalizacion de presentacion de solcitudes. Ademas deberan remdir los documentos gue
acredien que se cumgien los requisitos exigidos en la convocaloda (DN, tareta de demanda o mejora
de empleo, ttulacion requerida, CAP en su caso, y, en el caso da maestros o fitulados universiiarios
aspirantes a imparir ks P10, formacion a la que se refere &l punto 2c de |as presentas Dases.

La comprobacidn da los requisiios establecidos en la Base Tercera podra realizarse por el

Tribunal en cualquier momenio anterior 2 la contratacin.
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El incurmplimiento de cualguiers de los requisitos ameriores supondrd [ exclusion del proceso

seleclivo.

4.- Docum din

)

d)

€]

Junts a la solkcaud se deberd acompahiar la siguisnle documentacion;

Fotocopia compulsada de la Demanda de Empizo.

Fotosopia compulsada del DAL

Courriculum Vital, acompafiado de folocopias compulsadas del ule alegado, de los cursos
realizados y de los Irabajos ankenones,

Fatoeogia complitsada came de conducir.

Proyect de actividades a realizar durante el periodo de dursckn del programa.

Irforme de Vida Laboral expedida por la Saguridad Sacial,

5.~ Tribunal calificador

El Tritunal encargado de la seleccion estard compuesto de las siguiantas personas (De acuerdo

con la Ley 72007 de 12 de abwil- Esfatuio de! empleade plblico):

Presidente: Diractor cantro EPA de zona {Talarmsbias).

Yocales:

- Un profesor de Educacion Primaria da algunas de les CELP de los que integran los munieipios
de ta Mancomunidad.,

- Un representante de la Junta da Extremadura.

- Garente Mancomursdad o Tecnico'a de esla Mancomunidad que la susttuya.

Secresario; € de la Carporacitn o persona en guien delegue.

Para |a valida constiiucian dal Tribunal serd suficiente 18 asistencia de Ires de sus mismbros,
siando on todo case, necesaria la presencia del Presidents y 1a del Secmtario.

El Tribunal, qus adoptard sus decisiones por mayoria, estard facultado para la resolucion de las
dudss que puedan presentarse y para la adopion de los acwerdos que se estimen precisos para &
desarrolio del proceso, asi como para requert de los aspiranies cualquier documenio
complementario que considare necasari.
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6.- Calendario
§.1.- B proceso selective s colebrard acomodéndose 4l siguients calendario:

Presentacion de soliciudes Hasta las 1200 horas dal 20
da rovierbes de 2020

Publicacion de istas de admitklos y excluidos 73 Ge noviembre de 2020,

Presentacian de alegacongs por los excluides Hasta las 12:00 horas del 25 |
da novembre de 2020

Publicacion de listas delinitvas de admitidos y exchidos 27 de noviembre de 2020

Constiunin de Ia Comisian, baremacion de solcinkles, presentacion y | 30 de noviemore de 2020 |

defensa del proyecto formative de los aspiranies.

Pubficacitn de resultados 1 1 de diclemhbre de 2020

Fresentacion de alagacionss Hasta las 1200 del 3 de
diciembre de 2020

| Resolucién de slegacionee y publicacion de listas definifivas { de diciembre de 2000

f.2- Cuando concurran drcunstancias de interds para la Corporacién, slempee que no se
produzca menoscabo en los derechos de los solicitantes, ka Presidencia dspondra de la faculiad e
reallzar en el calendario antsriormente expresado los ajustes que esfime perfinantas.

7.- Proceso de seleccién
7.1- La seleccitn 5= realizara siguiento el proceso que se determing en el Anaxo |, en el que se

ohservaran los prncipios de publicidad, ualdad, mérite y capacidad.

7.2- En el proceso seleciivo 3o se tendrin en cuenta aquellas circunstancias probadas
documentaimente y aportadas antes de la finafizaciin del plaze de presentacitn de instancias,

7.3~ Las comparecencias y presentacion de proyectos de trabajo anle fa Comision Calificadora,
tendran lugar fras &l comespondients Namamiento.

74 Los llamarriertos s resfzarhn exclusivamente medisnte la insercion de anuncios en &
Tabltn de Anuncios de la Mancomunidad, complementados con 85 publicacionss que realicen los
Ayuntamisntos,
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7.5.- Cuienas no eamparezcan a los Bamamienios o no aparten f provecto de trabajo quedaran
directaments efminatios salwo causas de fuerza mayor, |uslifcadas documentaimente

8.- Formulacion de Propusstas.

B.1- Celebrado y calficado el proceso selectivo, 18 Comisidn eleverd la comespandients
propussta al Sr, Presidents, en la que expresars:

1.- Mepirantes cuya conlratacidn e propone, con indicacion del arden y da la puntuacion
obtanida.

2.- Aspirantes que, habiendo superado el proceso, quedan en bolsa de trabajo, con Indicackin
el nlmaro de orden y la puntuaciin obtenida,

8.7.- Caso de producires empale en |a puntuacion de das o mas aspirantes, para detenminar el
orden que les corresponde, e resolverd a faver del aspirante que tenga meyor experencla en la
educacion de personas adulias.

£.5-La holsa de frabajo formada tras la celebrackin del proceso selectivo vinculard a la
Marcomunidad hasta el 30 de junio de 2021.

En Talarrubias a 6 de nontembre de 2020,

Fde: D, Regino Bamanguero Delgade,
EL PRESIDENTE

0/ Jost Lipez Ledesma, sm - 08840 Talarrublas
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ANEXD |

PROCESD SELECTIVO PARA LA CONTRATAGION DE CUATRO PUESTOS DE TRABAJOD DE

PROFESOR DE PROGRAMA DE APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA

CRITERIOS DE SELECCION

CRITERIO Puntos Maximo
1. STUACION LABORMAL 1,00
1.1 -5er demandante da primer emplec. 1,00
1.2 -Por cada mes comabelo comma dermandante de emploo. 0,04
2 EXPERIENCIA DOCENTE
5 1, Por cada mes complato do axpaniiancia en Cenlos de Edugacion de Parsones | 010 i
Auikes.
2.2+ Por caca 40 horas o fraccion de experiescla docente en ensefanzas de 0,050
parsonas adultas o aFabsbzackn no realizadas en centros de educacion da |
Paraomas e
2.2, Par cada mes corgpleld de esperiencia en ensefianzas disinles a B
Educackin de Personas Adultas o Afabalizaciin o
3. FORMACION ¥ ESPECIALIZACION PROFE SIONAL
3.1 Thulo de Diphomeado, Licenciado o Doclor, diferenbe 8l slegado para accadera | 1,00
13 comwocaiona.
32 Por formecion espaciica, dreclamante relacionada con Educacitn de 200
Personas Adultas, (Cursos, Seminarios,. . ) reconocidos por la Admiristraciin :
Educaiva, Por cada aclividad
8] Da 20 & 60 haras 0:25
b) De 512 100 horas, 50
c) Mas de 100 haras 1,00
3.3, Por bormacion general, no refacionada directamenta con |a Educecion de 1.0
Parsoras Adullas, [Cursos, Seminarios...) reconacidos per i Adminisiracion |
Educalive, por cada scividad.
a De 20 a 50 horas. e
1) O 51 2 100 hares. 050
o) N i 100 orass. 100
4. FOR PROYECTD DE TRABAID &,00
4.1, Por esinichura ¥ contenida, 200
4 2. Por defensa piblica del Proyecio Podogdgica. 2,00
5.- OTROS MERITOS ]
A considerar por la onfdad conlratante y no conlemplacos en los apartedos | 1,00 1,00

anfarionas,

Ci José Lapez Ledesma, s - (B840 Takamrubias
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gOLICITUD

CONVOGATORIA PARA GUBRIR GUATRO PUESTOS DE TRABAJQ DE PROFESOR/A DE PROGRANAS DE

APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA.
Nombre y Apeliidos: DM
Domicilio; Locakidad:
- Teldfano:

Bejo mi respansabilidad DECLARC:
1°.- Cumplr la tntalidad de los requisitos exagidos en la conmcalona, y mas concretemeante;

s Mo padecer enfermedad o estar afeclado por imitacion fiskcs o pekgeica que ssa incompatible con laa
corraspondisries nciones.

s BNo haber sido separado, medianle expedients dsciplinano, del senido de cuslguiera @8 lae
Addminstraciones Pablcas, ni hallarme inhzbiltad para el desempefio de las comespondientes funciones.

= Comprometera aportacion de vehicudo para |a realizackin é: desplazamientos, casa de sar necasano
s Conocer en su ifalided ks bases de la presente convocalaria y aceplarias plenamente,

Por kb expuesio SOLICTA sar admilide &l procese selectivo expresado en o encabezamiento, pars ko que presenta
|a siguiante DOCUMENTAZICH (an onginal o falocopia compulsada):

Warcar ol Puesto o Puestos a los que se opta

Un puesto de Profesonia; Programas PO3 y P06 en Casas d6 Don Pedro,

Un puesto de Profesorla; Programas P03 y P06 en Puebla de Alcocer,
Ln Puesto de Profesoria: Programas FO3 y P& en Sivela
Un puesto de Profesarfa Programa P10, Para Gasas de Don Pedr, Garlitos y Sinusla,

O Josd Lopez Ledeamsa, ein - D6650 Talarmueas
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1.- Acradilativa de cumplir loe rgquisitos da 1a conuocatoria:

DML

Tilukaion academica y, an @ caso, i o cerifizada scredilaive de haber realizado ol GAP o Master
Univarsitério & Farmackin dal Profesorado. En el caso de maestas o lilulados univessitarios asairantes
a Imgardir el P10, formacian a la qua se refiere & apartado 2-c de 188 presenias hasas.

Cameé de Conducir.

2. Aoraditntiva de mdriins

Tadjela de demandz ____a e menra de smplen_ [gaﬂala"l'a O que procedal.

TIPG DE DOCUMENTO MUMERG

Wiz laboral expadda por k seguridad sociE

Cerfificades de sevicios prestados.

Coniratos de rabak, compiementados con la vida labard.

Tiifs academicos destnlos # alegac para acceder 4 la Canvocaiona

Cerfifcados oa famacion especiica reladonada con Educackin de Perscnas

Acullas.
Certifcados de lomaddn general no relacionada.
| Proyeclo da Trabae i
En a da de 2000,

Fdao

Para que pusdan ser admibdas |as sokclludes presenlades an |os Ayuntamientos y ofras ofcnas disfnias a la
Mencomunidad  Sberia, serd imprescindible b3 remision de copia de la solichd sellada al emalt
coreofimancomunidadsibaria com, junto a los decamentos gue ecredban qua se cumplen ks requisiios axigudos en
la convacatoda (DN tarjeta de demands o mejora de cmplen, liulackn requarida, CAP en 5U &as0 Y, ¥ o0 gl caso
de masstios o thulades universiarks aspirantes a imparlir &l P40, formacioe a la que se refiers el apartado 2-c de
s presantes bases, antes da la finalizacion de preseracion doinstanciae),

SR PRESIDENTE DE LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS SIBERIA
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